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Cada vez que pienso en lo que somos como institución, 
viene a mi memoria una imagen sencilla pero poderosa:
Patricio Fernández, Teresa Lira y Marta Bascuñán 
(“la conocimos como la Martita, la primera trabajadora 
de ASODI”) reuniéndose en una oficina prestada 
en el Pueblo del Inglés y compartiendo escritorio, a 
comienzos de los años setenta. No tenían recursos, 
no tenían sede, no tenían equipamiento. Tenían algo 
mucho más importante: la convicción de que las 
personas con Enfermedad Renal en Chile merecían 
más oportunidades, más apoyo y una mejor calidad de 
vida. De esa convicción nació ASODI.

Lo que vino después es una historia que muchos 
conocemos. Por ejemplo, la incorporación de Paulina 
Lira, Sara Fernández, Juan Del Mastro y varios 
más, estas cosas siempre valen la pena recordar. En 
1977 logramos gestionar la llegada de una máquina 
de hemodiálisis para el Hospital Regional de Temuco, 
permitiendo que pacientes de la región accedieran a 
un tratamiento que antes no existía para ellos. En 1985 
impulsamos la producción del primer concentrado de 
diálisis fabricado en Chile. En 1989 llegamos a nuestra 
primera casa propia en Huelén y, en 1993, llegamos a 
nuestra actual sede en la calle Rancagua.

Hubo un momento que marcó un antes y un después 
en nuestra historia. En 2005 decidimos construir el 
Centro de Accesos Vasculares (CAV). Hasta entonces, 
ASODI había sido una organización que orientaba, 
acompañaba, gestionaba y defendía los derechos de 
los pacientes. Con el CAV dimos un paso que ninguna 
organización de pacientes renales había dado en Chile: 
nos convertimos en prestadores de atención médica 
directa, con infraestructura propia, equipo especializado
y responsabilidad clínica real sobre la vida de las 
personas. Fue una decisión valiente y visionaria.

La fístula arteriovenosa es la vía de vida de una persona en 
diálisis. Sin un acceso vascular adecuado, simplemente 
no hay tratamiento posible. Construir un centro 
especializado para confeccionar, mantener y reparar 
esos accesos significó asumir una responsabilidad 
enorme, pero también responder de manera concreta a 
una necesidad crítica de nuestros pacientes.

QUERIDA COMUNIDAD 
ASODI

EDITORIAL

La convicción bién
sostenida, termina
por levantar lo que
se propone.

En 2006 el CAV obtuvo su acreditación oficial y firmó 
convenio con FONASA, ampliando el acceso a quienes 
más lo necesitaban. Con los años incorporó nuevas 
tecnologías, especialistas y capacidades, convirtiéndose 
en un referente nacional que recibe pacientes de distintas 
regiones del país.

Mirado desde hoy, cada uno de esos hitos parece 
parte natural de nuestra historia. Pero en su momento 
fueron desafíos enormes, proyectos que parecían 
lejanos y difíciles. Sin embargo, siempre hubo personas 
dispuestas a creer y hacer esto posible.
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Tomás Fernández Goycoolea
Presidente del Directorio ASODI

En ASODI no acostumbramos
a presentar certezas antes
de tenerlas: preferimos
caminar junto a ustedes, con
la información disponible en 
cada paso.

Y aquí quiero detenerme un momento para reconocer 
algo fundamental: ASODI no es la obra de una 
sola persona ni de un solo directorio. ASODI ha 
sido construida por generaciones de directores, 
trabajadores, colaboradores, profesionales de la salud, 
voluntarios, socios, pacientes y familias que, durante 
más de cincuenta años, han entregado tiempo, esfuerzo 
y compromiso para hacer crecer esta institución.

A todos quienes fueron parte de directorios anteriores, 
a quienes ocuparon cargos de liderazgo en distintos 
momentos de nuestra historia, a quienes trabajaron en 
nuestras oficinas, en nuestros programas, en nuestros 
proyectos y en nuestros centros de atención, les 
debemos un profundo agradecimiento. Cada uno dejó 
una huella que permitió llegar hasta donde estamos hoy.

También quiero reconocer especialmente al directorio 
actual y a todo el equipo humano que hoy trabaja en 
ASODI. Son ellos quienes, día a día, mantienen viva 
nuestra misión, acompañando a miles de personas con 
enfermedad renal y sus familias en todo Chile.

Estos logros no pertenecen a una sola generación, son 
el resultado del trabajo acumulado de muchas personas 
que soñaron, planificaron, gestionaron y trabajaron 
para hacerlo realidad. Por eso hoy, cuando hablamos 
de futuro, lo hacemos con la confianza que nos entrega 
nuestra propia historia.

Actualmente existe en el directorio la intención de avanzar 
hacia un nuevo edificio para ASODI. Un espacio propio, 
moderno y diseñado para responder a las necesidades 
presentes y futuras de nuestra comunidad. Un lugar que 
nos permita crecer, ampliar nuestros servicios, fortalecer 
la atención integral que siempre hemos proyectado y 
recibir a cada persona con la dignidad, comodidad y 
cercanía que merece.

Todavía quedan muchas etapas por recorrer y muchas 
definiciones por construir. Queremos hacerlo con 
responsabilidad, transparencia y junto a ustedes, como 
siempre ha sido nuestra forma de trabajar.

Pero si algo nos enseñan más de cincuenta años de 
historia, es que los grandes proyectos nacen cuando 
una comunidad comparte una misma convicción. Así 
nació ASODI. Así nació nuestro Centro de Accesos 
Vasculares. Y así también podremos construir el próximo 
gran capítulo de nuestra historia.

Los invito a seguir soñando juntos. A seguir creyendo en 
esta institución que tantos han construido con esfuerzo 
y cariño. A valorar el legado recibido y, al mismo tiempo, 
asumir la responsabilidad de dejar una ASODI aún más 
fuerte para las futuras generaciones de pacientes y 
familias.

Con afecto y esperanza,
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El domingo 26 de abril, el Hotel Regal Pacific 
fue el escenario de la Asamblea General 
Ordinaria de ASODI, una de las instancias 
clave de nuestra organización. Socios y socias 
de distintas regiones del país se reunieron 
para revisar la gestión de 2025, interiorizarse 
del estado de la institución y elegir a quienes 
conducirán ASODI en el próximo período.

La jornada comenzó con la Cuenta de Gestión 2025, una 
presentación amplia y transparente sobre el quehacer 
institucional del año. La presentación reconoció que 
el entorno fue más exigente que años anteriores, pero 
destacó que la asociación optó conscientemente por 
seguir invirtiendo en calidad, acreditación y desarrollo 
institucional. Una auditoría externa validó la gestión 
financiera y administrativa, reforzando el compromiso 
de ASODI con la transparencia ante sus socios y socias.

El balance de áreas también mostró avances 
concretos. El Centro de Accesos Vasculares vivió 
un año exigente: la adjudicación de nuevas licitaciones 
implicó incorporar un cuarto cirujano vascular y ampliar 
los horarios de atención, además de renovar convenios 
hospitalarios. Las remodelaciones realizadas en las 
dependencias de ASODI durante 2025 también fueron 
presentadas como parte de una institución que cuida 
los espacios en que recibe a sus pacientes. 

Transparencia,
comunidad
y futuro: así
vivió ASODI
su Asamblea
General 2026

ASAMBLEA GENERAL

La asamblea también fue el escenario para presentar 
formalmente a Paulina Gómez como nueva Directora 
Ejecutiva de ASODI. Matrona y Enfermera de formación, 
con una trayectoria que combina experiencia clínica 
en distintos niveles de atención, gestión de convenios 
médicos en instituciones como Teletón y una formación 
en administración que incluye un MBA, su llegada 
responde a un momento institucional de consolidación 
y proyección. Su incorporación apunta a fortalecer 
la gestión interna, optimizar procesos y ampliar la 
capacidad de respuesta de ASODI sin perder el sello de 
cercanía con los pacientes que la define históricamente.

Uno de los momentos más significativos de la jornada 
fue la elección del nuevo Directorio, proceso que reafirma 
el carácter democrático de ASODI. Quedó conformado 
por Tomás Fernández Goycoolea como Presidente, 
Verónica Rosales Escobar como Vicepresidenta, 
Claudia Mercado Orellana como Secretaria, Bernarda 
Plaza Figueroa como Tesorera y Patricia Marsh Soto 
como Directora. Más allá de los contenidos formales, 
la asamblea fue también espacio de encuentro genuino: 
en el coffee break, socios y socias compartieron 
experiencias y renovaron los lazos que hacen de ASODI 
algo más que una organización.
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ASAMBLEA GENERAL
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DIRECTORIO

Tomás Fernández Goycoolea
Presidente

Al frente del Directorio de ASODI desde hace varios períodos, 
Tomás ha liderado una etapa de crecimiento institucional 
sostenido, marcada por la expansión territorial, el fortalecimiento 
de servicios y una presencia activa en las políticas públicas de 
salud renal. Su gestión combina la defensa de los derechos de 
los pacientes con una visión estratégica de largo plazo, y su voz 
es reconocida en instancias como la Mesa Renal y el Ministerio 
de Salud.

Integrante de larga trayectoria en el Directorio, Verónica ha tenido 
una participación activa y cercana en la vida de ASODI: desde 
instancias formales como la Cuenta Pública de FONASA hasta 
actividades comunitarias con socios en regiones. Su mirada está 
siempre puesta en las personas. Como ella misma ha señalado, 
estos espacios de encuentro “nos llenan de energía y optimismo”, 
y esa convicción guía su rol en la institución.

Claudia llegó a ASODI a través de su historia familiar: su marido 
lleva más de 37 años en diálisis. De acompañante y testigo 
cercana, pasó a ser parte activa de la institución, incorporándose 
formalmente al Directorio en 2022. Su foco, desde el primer 
día, ha sido el bienestar integral del paciente. Desde esa 
convicción empuja temas concretos: el acceso a nuevas terapias, 
la modernización de los tratamientos y la importancia del 
autocuidado como herramienta real de vida.

La convicción sostenida
transforma realidades.

Estos espacios de encuentro nos 
llenan de alegría y optimismo.

El bienestar integral del paciente
es nuestro compromiso diario

Verónica Rosales Escobar
Vicepresidenta

Claudia Mercado Orellana
Secretaria

Liderazgos que
transforman vidas



8

DIRECTORIO

Bernarda Plaza Figueroa
Tesorera

Con años de trayectoria en ASODI, Bernarda ha sido parte 
activa del quehacer institucional en distintas etapas y frentes. Su 
permanencia en la organización refleja una vocación genuina de 
servicio hacia las personas con Enfermedad Renal Crónica, y un 
compromiso que va más allá de los cargos formales. Desde la 
Tesorería, pone al servicio del Directorio la experiencia acumulada 
de quien conoce ASODI desde adentro.

Patricia se incorpora al Directorio en la Asamblea General de 
abril de 2025, aportando una mirada renovada a un equipo que 
enfrenta desafíos importantes para la salud renal en Chile. Su 
llegada es expresión del proceso democrático que caracteriza a 
ASODI y de la apertura permanente de la institución a nuevas 
voces en su conducción. Desde su rol como Directora, suma 
energía y perspectiva fresca a una organización que lleva más 
de cincuenta años construyendo comunidad junto a las personas 
con Enfermedad Renal Crónica.

Conocer ASODI desde adentro es 
servir mejor a nuestra comunidad

Energía y perspectiva fresca para
seguir construyendo comunidad.

Patricia Marsh Soto
Directora

8
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MAQUETA EDIFICIO ASODI

Hacia el final de la jornada, el 
Directorio presentó ante los socios 
y socias algo concreto, algo que se 
podía ver y tocar: la maqueta física 
del proyecto del nuevo edificio de 
ASODI.

Fue un momento especial.
Después de horas de 
balances, cifras y actas, de 
repente estaba ahí, sobre una 
mesa, la posibilidad de un 
futuro renovado convertida en 
volumen y espacio.

UN MOMENTO ESPECIAL INTERÉS REAL CONSTRUIDO ENTRE TODOS

El proyecto está en desarrollo. No hay 
plazos cerrados y el Directorio fue claro 
en ese punto frente a la asamblea. Pero 
también fue claro en otro: la voluntad 
institucional es firme, el camino está 
trazado y la comunidad será parte 
de cada etapa. Porque en ASODI las 
decisiones grandes no se toman entre 
pocos: se construyen entre todos.

Los asistentes se acercaron, 
miraron, preguntaron. Y en 
esas preguntas se notó algo
que es difícil de fabricar:
interés real, ilusión genuina.

UNA
MAQUETA
SOBRE LA
MESA

Las decisiones grandes no
se toman entre pocos: se
construyen entre todos

Esa maqueta quedó en la memoria de quienes estuvieron ese día no como una 
promesa en el aire, sino como la imagen concreta de lo que esta organización 
es capaz de hacer cuando decide que algo vale la pena. Y la historia de ASODI 
demuestra, una y otra vez, que cuando algo vale la pena, termina ocurriendo.
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LANZAMIENTO · VIDEO PODCAST

ASODI estrena un video podcast dedicado a la donación
de órganos, el trasplante y los cuidados postrasplante. 
A través de testimonios de pacientes y conversaciones 
con especialistas, la serie busca entregar información 
confiable y acercar un tema que muchas veces se 
posterga hasta que hay que enfrentarlo.

Hay conversaciones que cuesta empezar. La donación 
de órganos y el trasplante son, para muchas personas, 
temas lejanos… hasta que dejan de serlo. Hasta 
que aparecen como paciente, como familiar o como 
cuidador, y con ellos las preguntas que nadie se había 
hecho antes.

Para acompañar ese camino con información clara 
y cercana, ASODI presentó oficialmente “Vidas que 
Continúan”, un nuevo video podcast dedicado a la 
donación, el trasplante de órganos y los cuidados 
postrasplante. La serie combina testimonios de 
pacientes con conversaciones junto a especialistas, 
en un formato pensado para llegar a más personas a 
través de las plataformas que hoy forman parte de la 
vida cotidiana.

El proyecto responde a una necesidad compartida por 
pacientes, familiares, cuidadores y equipos de salud: 
contar con información confiable sobre un proceso que, 
muchas veces, recién se comprende cuando se está 
viviendo. Y nace, además, de un anhelo largamente 
trabajado por el equipo de ASODI: llegar a más 
personas a través de los medios y canales digitales que 
hoy concentran gran parte de la información.

Una nueva conversación
sobre donación y
trasplante

“Queríamos llegar a más personas y hacerlo a 
través de los medios que hoy se utilizan. Gran 
parte de la población recibe información por 
redes sociales y plataformas digitales, y como 
institución no podemos quedar ajenos a esa 
realidad”.

Beatriz Moscoso
Coordinadora del Área de
Apoyo Integral al Usuario de ASODI.
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LANZAMIENTO · VIDEO PODCAST

Uno de los primeros temas que aborda la serie es, 
justamente, la importancia de hablar de donación de 
manera cotidiana, abierta y familiar. Porque, como se 
planteó durante el lanzamiento, muchas personas no 
dimensionan lo que implica un trasplante hasta que 
deben enfrentarlo de manera directa.

El lanzamiento también permitió mirar los desafíos del 
país. Aunque existen avances médicos y terapéuticos, 
todavía persisten brechas frente a los países referentes 
en la materia. Por eso, los participantes coincidieron en 
una idea: la donación y el trasplante deben instalarse 
como una conversación país, permanente y transversal.

Desarrollado con el apoyo de Laboratorio Sandoz, este 
proyecto reafirma el compromiso de ASODI con la 
educación, el acompañamiento y la calidad de vida de 
las personas con enfermedad renal crónica, dializadas 
y trasplantadas. Más que un procedimiento médico, 
“Vidas que Continúan” propone mirar el trasplante 
como una historia de cuidado, decisión, solidaridad y 
continuidad de la vida.

INFORMACIÓN CONFIABLE
Testimonios de pacientes
y conversaciones con
especialistas en un formato
claro y cercano.

ACOMPAÑAMIENTO REAL
Un espacio para entender,
resolver dudas y transitar el
proceso con más tranquilidad.

DISPONIBLE EN
PLATAFORMAS
Encuéntralo en YouTube,
Spotify y en www.asodi.cl

“El desafío es que la conversación sobre
trasplante llegue a todos. Es un tema difícil,
pero precisamente por eso es necesario
hablarlo, socializar y hacerlo parte de la vida
diaria.”

Tomás Fernández
Presidente del Directorio
de ASODI
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ASODI EN TERRENO

ASODI continuó fortaleciendo su trabajo territorial mediante
visitas a distintos centros de diálisis, acompañando a pacientes
y equipos profesionales en diversas comunas de la Región
Metropolitana.

Estas instancias permitieron compartir junto a los profesionales
y pacientes de cada centro información relevante sobre los
beneficios, apoyos y acompañamiento que ASODI entrega
a pacientes renales y sus familias, promoviendo además el
acceso a redes de apoyo y orientación social.

ASODI participó en la IV Jornada de Pacientes 
Ketoanálogos del Hospital San José, enfocada en 
el manejo integral de la enfermedad renal crónica. 
Representaron a la organización Beatriz Moscoso, 
Coordinadora del Área de Apoyo Integral al Usuario, y 
Pamela Hermosilla, nutricionista especializada en ERC.

Bajo el lema “Transformando el cuidado renal en
tiempos críticos”, ASODI participó en el Congreso de
Enfermería Nefrológica 2026 de SENFERDIALT Chile:

dos días de actualización científica, intercambio de
experiencias y reflexión, con la enfermería nefrológica

como protagonista.

ASODI participó de este encuentro junto a sociedades
científicas, asociaciones de pacientes y asesores técnicos, en

torno a la incorporación de la hemodiafiltración de alto
volumen (HVHDF).

Como ASODI, creemos que la hemodiafiltración representa
una evolución relevante dentro de las terapias de reemplazo

renal y una alternativa que debe ser evaluada e impulsada
responsablemente, considerando la evidencia clínica

disponible, la experiencia internacional y, especialmente, la voz
de los pacientes que ya han vivido esta transición, sostuvo

Paulina Gómez, Directora Ejecutiva de ASODI.

Visitas a centros de diálisis.

IV Jornada de Pacientes
Ketoanálogos Hospital San José.

Congreso de Enfermería Nefrológica 2026
SENFERDIALT Chile

2º Encuentro “Consenso y acción: definiendo el
futuro de la hemodiafiltración en Chile”
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ENTREVISTA

¿QUÉ DETERMINA SI UNA VENA “SIRVE”?

Imagina que tienes una cuenta bancaria que no se 
puede recargar. Cada vez que se hace un giro, el saldo 
baja. Y cuando llega a cero, no hay más. Eso es, en 
términos simples, el capital venoso.

“Todos nacemos con un número específico de venas”, 
explica el Dr. Enrique Águila, cirujano vascular del 
equipo médico de ASODI. “Ese capital no es infinito. 
Cada punción, cada vía venosa, cada muestra de sangre 
va dejando una huella en tus vasos. La mayoría de las 
veces esa huella se recupera, pero con el tiempo, si las 
venas se usan de forma repetida e intensa, van perdiendo 
la capacidad de regenerarse. Y una vena dañada ya no 
sirve para lo que más la necesitas.”

¿Y para qué las necesitas? Para tu fístula. La fístula 
arteriovenosa es la unión quirúrgica entre una arteria y 
una vena que crea el acceso definitivo a la hemodiálisis. 

Es, literalmente, tu línea de vida al tratamiento. Y para 
construir una buena fístula, que dure años, se necesitan
buenas venas. Mientras más capital venoso conserves,
más opciones tiene el cirujano para elegir el mejor vaso
disponible para ti.

El Dr. Águila distingue dos tipos de pacientes que 
llegan al quirófano. El primero es el que tiene una 
historia hospitalaria tranquila: pocas intervenciones 
y hospitalizaciones. “Ese paciente es, desde el punto 
de vista del acceso vascular, un candidato ideal. Tiene 
vasos en excelente condición, listos para trabajar.”

El segundo es el paciente que llegó al sistema de 
salud con una historia larga: cirugías, hospitalizaciones 
repetidas, exámenes frecuentes. “Con el tiempo ese 
paciente puede quedar con solo dos venas disponibles 
para una fístula, y a veces esas dos tampoco son las 
mejores. Ahí trabajamos administrando pobreza: 
hacemos lo mejor posible con lo que hay.”

Pero hay un matiz interesante en las personas con 
enfermedad renal crónica. Muchas llegan tarde al 
diagnóstico, sin mucho historial hospitalario. “Ese 
paciente que se descuidó, que casi nunca fue al médico, 
puede tener unas venas extraordinarias. Es una paradoja: 
malo para la historia de su enfermedad, pero muy bueno 
para el tratamiento, porque conserva un capital venoso 
de gran calidad.”

La misión del equipo de ASODI en ese contexto es 
siempre la misma: elegir el mejor vaso disponible. 
“Buscamos el vaso más recto, el menos tortuoso, el 
de mejor diámetro y el menos transitado. Queremos 
que en 15 años puedas decir ‘esta fístula la tengo 
desde el principio’. Eso hoy es casi anecdótico, pero es 
exactamente el objetivo.”

Saber que el capital venoso es finito cambia la forma 
en que te relacionas con tu cuerpo. Y también cambia 
lo que puedes pedir cuando estás en el hospital o en un 
centro de salud.

Tus venas
valen: todo lo
que necesitas
saber sobre el
capital venoso

Dr. Enrique Águila
Cirujano Vascular, Equipo
Médico ASODI

Tienes un número finito de venas 
disponibles para tu tratamiento. El Dr. 
Enrique Águila, cirujano vascular de 
ASODI, te explica qué es el capital 
venoso, por qué importa tanto y qué 
puedes hacer hoy para protegerlo.
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¿DÓNDE PEDIR QUE TE PUNCIONEN?

COSAS QUE PUEDES HACER HOY
PARA CUIDAR TU CAPITAL VENOSO

ENTREVISTA
“El paciente puede y debe decir algo”, afirma el Dr. 
Águila sin rodeos. “Está contemplado en tus derechos. 
Si vas a un procedimiento, puedes pedir que la punción 
se haga en la mano, en el cuello o en el pie, evitando el 
antebrazo y la zona del codo. Ahí están las venas que 
necesitarás para tu fístula. No hay que dejarlas gastar.”

El mensaje puede parecer simple, pero tiene un impacto 
real. Cada vez que un enfermero o enfermera elige dónde 
instalar una vía venosa, está tomando una decisión que 
afecta el futuro acceso vascular del paciente. “A veces 
no se aplica por rapidez o por la rutina del día a día. 
El equipo de salud lo sabe, pero la presión asistencial 
puede llevar a elegir la vena más fácil en vez de la más 
conveniente. Por eso tú también tienes que ser parte de
esa conversación.”

El Dr. Águila cierra con una idea que resume todo: “El 
capital venoso es una responsabilidad compartida. El 
paciente que se cuida, que se alimenta bien, que hace 
deporte, que sugiere dónde lo puncionen. Y el equipo 
de salud que elige con conciencia, que entiende que 
una decisión aparentemente rutinaria —qué vena usar 
para una vía— puede marcar la diferencia entre tener 
opciones para el futuro o no tenerlas. Cuida tus venas. 
Son tuyas, y son finitas.”Puedes decirle al equipo de salud:

“Por favor, utilicen las venas de la mano. Quiero preservar mi capital venoso para la fístula.”
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PUBLIREPORTAJE

Importante estudio demuestra que la Hemodiafiltración de
Alto Volumen reduce en un 23% la tasa de mortalidad

CONVINCE comparó la Hemodiafiltración de Alto Volumen (HVHDF) con hemodiálisis de alto flujo (estándar
europeo), en estudio que incluyó a 1.360 pacientes de 8 países de Europa.
Pacientes chilenos que la han recibido aseguran que “les cambió la vida”.

Realizado por un consorcio europeo y 
dirigido por el University Medical Center 
(UMC) de Utrecht, en colaboración 
con University College London (UCL), 
Charité – Universitätsmedizin Berlin, 
University of Bari, The George Institute 
for Global Health, Imperial College 
London y proveedores de diálisis como 
Fresenius Medical Care, este estudio 
internacional controlado y aleatorizado 
marca un antes y un después en lo 
que a la HVHDF se refiere, ya que sus 
datos confirman lo que estudios previos 
mostraron y lo que nefrólogos y enfermos 
renales crónicos saben hace tiempo: 
la terapia HVHDF no sólo permite una 
mejor calidad de vida, sino que reduce 
efectivamente la mortalidad.

El estudio incluyó a 1.360 pacientes 
de 8 países europeos, a quienes se les 
hizo seguimiento durante 30 meses en 
promedio. De ellos, aleatoriamente 683 
recibieron Hemodiafiltración de Alto 
Volumen (HVHDF) y 677 hemodiálisis 
de alto flujo tres veces por semana, con 
una disminución del 23% de mortalidad 
entre los tratados con HVHDF.

Liderado por el University Medical Center (UMC) de Utrecht

Recordemos que la hemodiálisis 
representa la forma más utilizada de 
diálisis para tratar la Enfermedad 
Renal Crónica (ERC) en Chile, tal 
como lo cuenta Irene, actual paciente 
de Providencia (Santiago), que pasó 
de la hemodiálisis tradicional a la 
HVHDF. “Cuando adolescente sufrí una 
pielonefritis fulminante, lo que derivó 
en un trasplante de riñón y la posterior 
insuficiencia renal. Ahí comenzaron 
muchos de los problemas colaterales 
a la diálisis: presión baja, deficiencias 
musculares, cansancio y problemas de 
ánimo, entre otros”, cuenta.

Recién 27 años después las cosas 
comenzaron a cambiar, cuando tuvo la 
oportunidad de acceder a la HVHDF. 
“Ya al tercer mes de recibir esta nueva 
terapia sentí la diferencia. Estaba muy 
distinto mi ánimo, se terminó el dolor 
de las articulaciones y empecé a dormir 
bien. Comencé a sentirme más animosa, 
alegre, y cambió mi perspectiva de la 
vida”, cuenta, luego de tres años de 
tratamiento.

Pero ¿qué es lo diferente en esta 
fórmula que reduce la mortalidad 
y mejora la calidad de vida? La 
hemodiálisis convencional utiliza la 
difusión y consigue eliminar toxinas 
pequeñas, con la HVHDF se mantiene 

la difusión y se añade convección que 
consigue eliminar toxinas de mayor 
tamaño que se asocian con mortalidad 
y diversas complicaciones crónicas 
de los pacientes. “La etapa de diálisis 
convencional fue más difícil. Muchas 
cosas se me hacían complicadas, todo 
salía pesado, era sacrificado y me salía 
mal”, narra Irene cuando recuerda su 
vida antes de la HVHDF. “Ahora me 
siento más segura e independiente, ya 
no me tienen que acompañar siempre”.

A nivel mundial, 830 millones de 
personas viven con Enfermedad Renal 
Crónica y, al igual que Irene, alrededor de 
4 millones dependen de la hemodiálisis 
para vivir, con los efectos secundarios 
que esto implica.

En Chile, 14 de cada 10.000 personas 
necesitan de algún tipo de terapia 
para reemplazar la función renal. De 
ahí la importancia de estudios como el 
CONVINCE, que demuestran que la 
Hemodiafiltración de Alto Volumen es 
la esperanza para una mejor calidad 
de vida, y sobrevida. “Me gustaría que 
más pacientes de todo Chile tengan 
acceso a este tratamiento, porque les va 
a cambiar la vida, tal como a mí me la 
cambió”.

*Referencia: Blankestijn PJ et al. N Engl
J Med. 2023 Aug 24;389(8):700-709
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PSICOLOGÍA

El invierno
también afecta el
ánimo: cómo cuidarte
emocionalmente en
la época más fría

¿QUÉ OCURRE EN EL ORGANISMO?

Susana López · Psicóloga ASODI

SEÑALES FRECUENTES DURANTE EL INVIERNO

5 ACCIONES QUE AYUDAN A SENTIRSE MEJOR

Cuando llega el invierno, algo cambia. 
No es solo el frío ni el abrigo que hay que 
sacar del clóset. Los días se acortan, la luz 
natural escasea, las salidas se reducen y, 
casi sin darnos cuenta, el ánimo también 
puede verse afectado. Para las personas en 
diálisis, estos cambios estacionales tienen 
un impacto particular que vale la pena 
conocer y anticipar.

Lo que ocurre no es casual ni arbitrario: 
tiene una explicación biológica. La menor 
exposición a la luz solar altera nuestro 
reloj interno, ese mecanismo que regula 
los ciclos de sueño y vigilia. En invierno, 
el organismo tiende a producir menos 
serotonina, la hormona asociada al estado 
de ánimo, y más melatonina, la que regula 
el sueño. El resultado es una combinación 
que muchas personas reconocen: más 
cansancio durante el día, mayor necesidad 
de dormir, dificultad para concentrarse, 
ánimo más bajo y, a veces, cambios en el 
apetito.

A esto se suma el efecto del frío y los días 
más cortos sobre la vida cotidiana. Salir 
menos, reducir las actividades al aire libre, 
ver a menos personas. Esa cadena puede 
aumentar la sensación de aislamiento o 
soledad, especialmente en quienes ya 
tienen una rutina exigente marcada por las 
sesiones de diálisis.

Lo importante es saber que
estos síntomas son frecuentes,
comprensibles y, en buena
medida, manejables. Algunas
medidas simples pueden hacer
una diferencia real en cómo se vive
esta época del año.

Si la tristeza, el cansancio excesivo o la falta de 
motivación se intensifican o se mantienen en el 
tiempo, es importante no normalizarlo ni callarlo. 
Consultar con el equipo de salud o con el médico 
tratante es siempre el paso correcto. Pedir ayuda 
también es una forma de cuidarse.

Aprovechar la luz natural
Abre cortinas y persianas durante el día, y sal
a exponerte al sol cuando las condiciones lo
permitan.

Mantenerse activo
Caminar, hacer ejercicios suaves o adaptados
indicados por el equipo de salud. No se trata de
hacer grandes esfuerzos, sino de mantener el
cuerpo en movimiento.

Cuidar el descanso
Evitar siestas prolongadas, reducir el uso de
pantallas antes de dormir y mantener horarios
regulares de sueño.

Mantén contacto social
Una llamada, un mensaje o participar en
actividades grupales ayudan a reducir el aislamiento
y a recordar que no estás solo.

Practica técnicas de relajación
Como la respiración profunda, la atención plena o
cualquier actividad recreativa que genere disfrute,
pueden ayudar a reducir el estrés y recuperar calma
en los momentos más difíciles.

Menor
exposición

a la luz solar

Más sueño y
cansancio

Menor
concentración

Ánimo
más bajo

Cambios en
el apetito

Mayor
aislamiento

Más
melatonina

(sueño)

Menos
serotonina

(ánimo)

Más cansancio
y menor
energía

Los días más cortos, el frío y el menor contacto social pueden 
impactar el bienestar emocional de las personas en diálisis. 
Entender por qué ocurre y tener herramientas concretas 
marca la diferencia.
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BENEFICIOS Y SERVICIOS

Con más de 50 años de trayectoria, ASODI es una comunidad especializada y comprometida con el cuidado
integral de las personas con enfermedad renal y sus familias en Chile, ofreciendo un ecosistema de apoyo que
combina excelencia médica con calidez humana, garantizando su bienestar en cada etapa del camino.

Asesoría nutricional adaptada a enfermedad 
renal, diálisis y trasplante, con planes 
personalizados que respetan tus necesidades 
y preferencias.

Nutrición Especializada

Apoyo Psicológico

Orientación Social

Atención médica experta y especializada

Profesionales con experiencia en diálisis que 
fortalecen emocionalmente a pacientes y familias 
durante todo el proceso de tratamiento.

Acompañamiento social especializado que 
orienta a pacientes y familias, articula redes 
de apoyo y facilita el acceso a recursos 
comunitarios, institucionales y beneficios 
disponibles.

En ASODI, nuestro equipo multidisciplinario 
ofrece un cuidado integral. Contamos con 
cirujanos vasculares expertos en accesos 
para diálisis.

Nuestro nefrólogo proporciona un seguimiento 
clínico continuo y personalizado, garantizando 
atención de alto nivel.

ASODI BENEFICIOS
Y SERVICIOS
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WEBINARS ASODI

INFORMACIÓN
QUE LLEGA
DIRECTO A TU
PANTALLA

Hay preguntas que los pacientes renales y sus familias se hacen una y otra vez, pero que no siempre
tienen dónde resolver. ¿Cómo se tramita la Credencial de Discapacidad? ¿Qué implica entrar a la
lista de trasplante? ¿Cuánto hay que esperar? ¿Qué pasa después?

ASODI dio continuidad a su programa de webinars 
con dos nuevas sesiones sobre temas que 
generan muchas dudas en la comunidad renal: la 
Credencial de Discapacidad y el acceso a la lista 
de trasplante.

La primera sesión abordó la Credencial de 
Discapacidad, con la participación de Carolina 
Espinoza y Edith Tralcal, profesionales de 
SENADIS.

1ª SESIÓN
Credencial de Discapacidad

2ª SESIÓN
Acceso a la lista de trasplante

La segunda sesión tocó un tema que genera 
mucha inquietud: cómo ingresar a la lista de 
trasplante renal.

Lydytt Alfaro, enfermera clínica de la Unidad 
de Trasplante Renal del Complejo Asistencial 
Dr. Sótero del Río, guió a los participantes 
a través de un proceso que para muchos es 
desconocido y, a veces, intimidante.

Para muchos pacientes, este documento 
abre puertas a beneficios cotidianos que no 
conocían o que les parecían lejanos. La sesión 
permitió acercar ese proceso y desmitificar una 
tramitación que muchas veces se percibe como 
compleja.

Una conversación que, para quienes están en ese camino, puede marcar la diferencia entre avanzar
con incertidumbre o hacerlo con información.

La sesión cubrió los tiempos de espera, los tipos 
de tratamiento disponibles, las expectativas 
reales del trasplante, los cuidados necesarios 
después de la cirugía y las diferencias entre 
donantes fallecidos y donantes vivos.

En un formato práctico y directo, las especialistas 
explicaron los requisitos para obtenerla, los 
pasos del trámite y los beneficios concretos que 
entrega a quienes la poseen.

Para responder ese tipo de dudas con información clara, cercana y de primera fuente, ASODI organizó
dos nuevas sesiones de su programa de webinars, que reunieron a pacientes, familias y comunidad
renal en torno a especialistas dispuestos a conversar sin tecnicismos.

El programa de webinars de ASODI llegó para quedarse. Si quieres 
ser parte de las próximas sesiones —y no perderte los temas que 
vienen— la forma más simple es seguir a ASODI en sus redes 
sociales, donde se anuncian con anticipación las fechas, los temas 
y cómo conectarse.

asodi
@asodichile
asodichile
@ASODIChile

Credencial de
Discapacidad

Acceso a la lista
de trasplante
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NUTRICIÓN

Un examen breve, indoloro y con mucha información: la 
bioimpedanciometría permite conocer la composición 
corporal del paciente renal y tomar decisiones clínicas 
clave para su bienestar.

Cuando se habla de nutrición en 
pacientes con enfermedad renal 
crónica, la balanza no lo dice todo. El 
peso puede ser el mismo de la semana 
pasada, pero lo que hay detrás de ese 
número puede ser muy distinto: más 
líquido, menos músculo, un equilibrio 
que se mantiene en apariencia pero que 
por dentro está cambiando. Para ver 
lo que la balanza no muestra, existe la 
bioimpedanciometría.

Pamela Hermosilla, nutricionista especialista en 
ERC del equipo de ASODI, explica que este examen 
permite conocer en detalle la composición corporal del 
paciente: cuánta agua tiene en el cuerpo, cómo está 
distribuida, cuánta masa muscular tiene, cuál es su 
estado nutricional real.

“En el paciente renal este examen es fundamental. Nos 
permite valorar de forma integral cómo está el paciente 
y, a partir de eso, tomar decisiones clínicas importantes: 
si tiene exceso o déficit de agua, si necesitamos ajustar 
su peso seco, si debemos intervenir con la alimentación 
o sugerir el inicio de actividad física supervisada.”

El equilibrio hídrico es uno de los aspectos más 
críticos
Un paciente con demasiado líquido acumulado puede 
presentar hipotensión durante la diálisis o, en casos más 
graves, un edema pulmonar. La bioimpedanciometría 
entrega información precisa para evitar eso. Pero va más 
allá: uno de sus indicadores más valiosos es el ángulo 
de fase, un parámetro que se asocia directamente con 
la morbimortalidad del paciente. “Cuando el ángulo de 
fase mejora, significa que la calidad y la cantidad de 
células del organismo también están mejorando. Es 
una señal concreta de que el paciente está en mejores 
condiciones.”

¿BIOIMPEDANCIOMETRÍA?
EL NOMBRE ES LO
ÚNICO DIFÍCIL DE

ESTE VITAL EXAMEN

Nutrición
Pamela Hermosilla
Nutricionista especialista en ERC, ASODI
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NUTRICIÓN

¿A quién le sirve este examen? A 
más personas de lo que se piensa. 
Si bien se realiza habitualmente en 
pacientes dializados, también puede 
aplicarse en etapa prediálisis y en 
pacientes trasplantados. “Cualquiera 
de ellos puede obtener beneficios 
de realizarlo de forma periódica”, 
subraya Hermosilla.

El examen en sí es sencillo y no genera molestias. Se 
realiza con el paciente acostado en una camilla; un 
equipo emite ondas eléctricas imperceptibles que 
recorren el cuerpo y entregan los datos en pocos 
minutos. Para que los resultados sean confiables, 
se recomienda realizarlo idealmente tras al menos 
cuatro horas desde la última comida y en pacientes 
en hemodiálisis, después de la sesión de diálisis. Si el 
paciente tiene marcapasos, es necesaria la autorización 
previa de un cardiólogo. “Más allá de la medición, lo 
más importante es la interpretación. Para eso es esencial 
conocer bien la situación clínica del paciente, y eso es 
exactamente lo que hacemos en ASODI.”

Escanea el código y mira el video
explicativo de Pamela Hermosilla
sobre la bioimpedanciometría

La nutricionista invita a los pacientes renales a realizarse 
el examen: “En ASODI contamos con especialistas 
capacitados para interpretar adecuadamente los 
resultados. Queremos que este estudio sea un apoyo 
real para el manejo de sus síntomas y que los ayude a 
mantenerse en las mejores condiciones posibles.”
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Encuéntranos en
Av. Rancagua 0250,
Providencia

Teléfono
+56 2 2363 4115
+56 2 2363 4129

Email
farmacia@asodi.cl

Horario de atención
Lunes a viernes de
09:00 a 18:00 hrs.

Asegura la calidad 
y continuidad de tu 
tratamiento con productos 
especializados y la atención 
confiable de nuestros 
especialistas.
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CONCIENCIA RENAL · JORNADAS EN TERRENO

CONCIENCIA
RENAL LLEGA
A LA VEGA
CENTRAL:
PREVENCIÓN EN
TERRENO

La Enfermedad Renal Crónica no avisa. En la 
mayoría de los casos avanza sin síntomas durante 
años, y cuando se detecta, el daño renal ya es severo. 
Frente a esa realidad, ASODI decidió no esperar a que 
las personas lleguen al sistema de salud: ir a buscarlas 
donde están. Así nació ConCiencia Renal, un 
programa que entre diciembre de 2025 y septiembre 
de 2026 lleva jornadas de evaluación, prevención y 
educación directamente a los espacios laborales. 

Una de las jornadas más recientes tuvo un escenario 
especial: La Vega Central de Santiago. Entre los 
puestos de verduras, los pasillos del mercado y el 
movimiento cotidiano, el equipo de ASODI instaló 
su operativo de salud y atendió a trabajadoras y 
trabajadores con un chequeo completo: control de 
peso, medición de estatura, exámenes de sangre 
y consejería personalizada. Fue un espacio real de 
cuidado, donde cada persona tuvo la oportunidad 
de conocer su estado de salud y, en muchos casos, 
tomar conciencia de aspectos que la rutina diaria no 
deja ver. 

La iniciativa fue impulsada por el Área Social y de 
Proyectos de ASODI, liderada por Beatriz Moscoso, 
quien tuvo a su cargo la postulación y el diseño del 

El programa de prevención en salud renal de ASODI 
llevó su operativo a uno de los lugares emblemáticos de 
Santiago, llegando directamente a los trabajadores con 
exámenes, educación y acompañamiento.

programa con el apoyo del Directorio. Para Beatriz, lo 
que hace diferente a ConCiencia Renal no es solo lo 
que entrega, sino dónde lo entrega: “Llegar al espacio 
de trabajo cambia todo. La persona no tiene que pedir 
hora, no tiene que ir a un centro de salud, no tiene que 
reorganizar su día. Nosotros llegamos a ella, y eso reduce 
enormemente las barreras de acceso. Lo que buscamos 
es que el primer contacto con la información sobre salud 
renal sea cercano, sin burocracia y en un ambiente de 
confianza.”
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CONCIENCIA RENAL · JORNADAS EN TERRENO

DETECTAR A TIEMPO
TAMBIÉN ES ACOMPAÑAR

26.000+

1.500

Septiembre 2026

Así fue la jornada de ConCiencia Renal en la Vega 
Central: prevención, orientación y seguimiento en los 
espacios laborales.

Durante la jornada en La Vega Central, el equipo de 
ASODI no solo tomó exámenes: acompañó. Cada 
resultado fue explicado con claridad, cada duda fue 
respondida y quienes presentaron valores alterados 
recibieron orientación para una derivación oportuna.

Porque uno de los pilares del programa es que 
la detección no termina en el dato: continúa con 
seguimiento y acompañamiento médico cuando el caso 
lo requiere.

En los espacios laborales encontramos a personas que no se han 
hecho un control en años, que no saben que tienen factores de riesgo 
o que simplemente nunca habían escuchado hablar de la enfermedad 
renal. Para nosotros eso es una oportunidad enorme. Si podemos 
llegar antes de que el riñón se dañe, si podemos dar información 
que lleve a alguien a cuidarse mejor o a consultar a tiempo, estamos 
cumpliendo exactamente el propósito de este programa.

Desde la administración de La Vega Central, la recepción fue cálida y entusiasta. Su administrador valoró el 
operativo no solo como una acción puntual, sino como el inicio de algo mayor: “Este operativo representa para 
nosotros un paso importante en la construcción de un entorno de trabajo más saludable y más humano. Nuestra 
intención es que estos chequeos se conviertan en una práctica habitual dentro del mercado, y aspiramos a seguir 
trabajando juntos para que estas jornadas se mantengan y crezcan en el tiempo.”

personas están en diálisis en Chile.
La mayoría podría haberse beneficiado
de una detección más temprana.

personas ingresan cada año
a tratamientos de diálisis.

ConCiencia Renal contempla
jornadas en empresas y organizaciones
a lo largo de todo el país hasta esa 
fecha.

ConCiencia Renal incluye exámenes preventivos in 
situ, charlas educativas y consejería personalizada, 
con el objetivo de educar, prevenir y promover 
el autocuidado desde los entornos donde las 
personas pasan gran parte de su vida activa.

Si tu empresa u organización quiere ser parte de
ConCiencia Renal, contáctanos en www.asodi.cl

Valeria Muñoz
Enfermera coordinadora de ConCiencia Renal

Ver video de la jornada
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ACTIVIDADES

En el Mes del Riñón,
ASODI participó de
actividades de educación
y prevención de la ERC.

Prevenir no es solo una consigna: es salir, 
instalarse, acercarse a la gente y decirle, 
cara a cara, que sus riñones importan. 
Eso fue exactamente lo que hizo ASODI 
durante el Mes del Riñón, con jornadas 
en hospitales de Santiago que reunieron 
a pacientes, familias, equipos médicos y 
comunidad en torno a un mismo propósito.

La primera jornada se realizó en el Hospital Clínico de 
la Universidad de Chile, en una actividad desarrollada 
en conjunto con su equipo médico. El foco estuvo en 
la pesquisa de riesgo cardiovascular y renal: controles 
de presión arterial, glicemia, índice de masa corporal y 
función renal, todos de acceso gratuito y directo para 
quienes se acercaron. El Dr. Luis Toro, Nefrólogo, fue 
claro en su mensaje: “Es fundamental que las personas 
se realicen controles al menos una vez al año para poder 

En el marco del Día Mundial del
Riñón, ASODI llevó su mensaje
preventivo a los hospitales de
Santiago, combinando controles de
salud gratuitos, información y un
encuentro cercano con la comunidad.

Actividades · Mes del Riñón 2026

pesquisar a tiempo cualquier alteración. El daño renal 
suele ser silencioso y muchas veces los pacientes se 
dan cuenta cuando ya están en una fase muy avanzada.” 

La prevención es clave. Su invitación fue concreta: 
cuidar el riñón a través de cambios en el estilo de vida, 
la alimentación y los hábitos diarios, entendiendo que 
este órgano cumple un rol esencial en la salud general.
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ACTIVIDADES

La segunda jornada tuvo lugar en el Hospital Padre 
Hurtado, con un stand de ASODI que atrajo a decenas 
de personas con ganas de informarse y cuidarse. El 
ambiente, como lo describen quienes estuvieron, fue de 
buena energía: preguntas, conversaciones, risas. 

El equipo del hospital aportó controles preventivos de 
presión y peso, mientras ASODI compartió información 
sobre enfermedad renal crónica y los beneficios 
disponibles para los pacientes.

El Dr. Enrique Quintana destacó el valor de la alianza 
entre el hospital y ASODI: “Esta colaboración nos 
permite trabajar juntos para informar a la población, 
sensibilizar sobre los riesgos de la ERC y reforzar el 
mensaje preventivo, con foco en la detección temprana, 
el control de la presión, la diabetes y los problemas 
prostáticos.”

Nayadett Aroca, trabajadora social del Hospital Padre 
Hurtado, puso el acento en un grupo que suele quedar 
fuera de la conversación: los hombres. “Se observa que 
los hombres consultan muy tardíamente, cuando ya 
no hay mucho que hacer. Es fundamental que tomen 
conciencia de la necesidad de acudir temprano a 
controles, porque muchos de estos problemas pueden 
ser manejados de mejor manera si se busca atención 
oportuna.”

El Dr. Luis Toro completó el panorama con una mirada 
global: “La enfermedad renal crónica es una epidemia 
mundial que causa mucha dificultad a las personas y a 
sus familias. Por eso es tan importante que la población 
conozca esta enfermedad y trabaje en evitar sus factores 
de riesgo.”

Dos hospitales, cientos de personas, un mismo mensaje: el riñón no duele cuando se
está enfermando, y por eso hay que ir a buscarlo antes de que sea tarde.
ASODI seguirá en esa tarea.
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CONÉCTATE
CON ASODI
Síguenos y conoce nuestras actividades,
campañas y noticias en redes sociales.

Facebook
asodi

Instagram
@asodichile

Linkedin
asodi-chile

YouTube
@ASODIChile

Tu apoyo y difusión
nos ayudarán a seguir
transformando vidas.




